Atilio Vivacqua, 11 de janeiro de 2017.

Relatério de avaliacao do cumprimento do Plano de Agao

Exigéncia do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo — TCE-ES/ Resolugdo TC n°257/2013

UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO - UCCI

O presente relatério estabelece um lineamento de acontecimentos no andamento do

ano de 2016 tendo a intengéo de ajuizar os atos desempenhados pelo érgdo de Controle
Interno por forga da Resolugado n° 009/2013, instituido através da Lei Complementar n°
872/2010 no ambito da Camara Municipal de Atilio Vivacqua.

O Plano de Acao expde a efetivacdo das agbes sobre os itens propostos por tal

norma, ressaltando o cumprimento ou nao da Instituicdo Publica. Assim, narro abaixo o
Plano de Ac¢ao da Camara Municipal de Atilio Vivacqua, constatando-se o cumprimento ou
nao das agdes estabelecidas.

Item Acao Prazo Responsavel Situagao

1 Lei Instituidora da Central de | 30/08/2013 | Chefe do Poder | Concluido
Controle Interno no ambito do Executivo
Municipio.

2 Lei de Estruturagcdo da Unidade Presidente da | Concluido
Central de Controle Interno. 30/08/2013 | CMAV

3 Lei de Criagdo do Cargo do Presidente da | Concluido
Responsavel pela UCCI. 30/08/2013 | CMAV

4 Lei de Criacao do Cargo de Auditor | 30/08/2013 | Presidente da | Concluido
Publico Interno. CMAV

5 Ato de Regulamentagéo da Lei do | 30/08/2013 | Presidente da | Concluido
Sistema de Controle Interno para CMAV
implantacao do Sistema de Controle
Interno na Administragcao Pudblica.

6 Nomeagédo do responsavel pela| 30/08/2013 | Presidente da | Concluido
UCCI. CMAV

7 Envio da Lei instituidora do SCI ao | 30/09/2013 | Presidente da | Concluido
TCEES. CMAV

8 Elaboragdo e envio do Plano de | 30/09/2013 | Presidente da | Concluido

Ac¢do, do Ato de Nomeagado do
responsavel pela UCCI e das
informacgdes.

CMAV
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Reuniao Unidades

Executoras.

com as

20/09/2013

UCCI

Concluido

10

Realizacdo de seminarios internos
para disseminacac de conceitos e
forma de funcionamento do Sistema
de Controle.

30/10/2013

UCCI

Concluido

11

Elaborar e divulgar pela UCCI a
Instrucdo Normativa que orienta e
padroniza a elaboragéo das demais
Instrugdes Normativas (Normas das
Normas).

30/08/2013

UCCI

Concluido

12

Promover discussdes técnicas com
as Unidades Executoras e com a
Unidade Responsavel pela
coordenagao do Controle Interno
para definir as Rotinas de trabalho e
identificar os Pontos de Controle e
respectivos Procedimentos  de
Controle, objetos da Instrugdo
Normativa a ser elaborada.

30/10/2013

UCCI

Concluido

13

Elaborar as Instrugdes Normativas

Prazos da
Resolugao
TC 227 -
§2° do art.
6°.

Unidades
Executoras

Concluido

14

Consolidar as IN no Manual de
Rotinas Internas e Procedimentos
de Controle da Administragdo

30/09/2016

UCCI
Unidades
Executoras

e

Concluido

16

Definir e disponibilizar 0s
indicadores de gestdo e demais
informagdes para acompanhamento
permanente da UCCI

30/11/2013

UCCI

Concluido

16

Elaborar o Manual de Auditoria
Interna, contemplando aspectos
éticos, técnicos e metodologia para
planejamento e execugdo dos
trabalhos

31/12/2017

UCCI

A iniciar(com

ressalva)

17

Elaborar o primeiro Plano Anual de

Auditoria Interna para uso interno da
UCCI

31/12/2017

UCCI

A iniciar(com

ressalva)

18

Realizar concurso publico para o
provimento da vaga criada para a
UCCI

31/12/2017

Presidéncia da

CMAV

A iniciar

19

Adotar as medidas objetivando a
realizagdo de Concurso visando o
provimento do quadro de pessoal da

30/04/2017

Mesa Diretora

da CMAV

A iniciar
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UCCI
20 Adotar as medidas objetivando a | 30/04/2017 | Mesa Diretora | A iniciar
contratagao da instituicado da CMAV
responsavel pela realizagdo do
CONCUrso
21 Treinar a equipe da UCCI para o | 31/12/2017 | UCCI Em
exercicio das atividades de auditoria andamento(com
interna ressalva)
22 Aprovagdo e  divulgagdo da| 30/12/2013 | UCCI Concluido
Instrucdo Normativa relativa ao
Sistema de Controle Interno
23 Aprovagdo e divulgagdo da | 30/12/2013 | UCCI e | Concluido
Instrugdo Normativa relativa ao Unidade de
Sistema de Administracdo e Administracao
Financas e Financas
24 Aprovagdo e divulgacdo da | 30/09/2014 | UCCI e | Concluido
Instrucdo Normativa relativa ao Unidade de
Sistema de Recursos Humanos e Administracao
Gestao de Pessoal e Financas
25 Aprovacdo e  divulgacdo da | 30/12/2013 | UCCI e | Concluido
Instrucdo Normativa relativa ao Unidade de
Sistema de Compras(licitagdes), Administragao
Contratos, Almoxarifado e e Finangas
Patriménio
26 Aprovagdo e  divulgagdo da | 30/03/2014 | UCCI e | Concluido
Instrucdo Normativa relativa ao Unidade de
Sistema de Administragao Administragao
Financeira e Financas
27 Aprovagcdo e  divulgacdo da | 30/12/2013 | UCCI e | Concluido
Instrugdo Normativa relativa ao Unidade de
Sistema e Servigo de Contabilidade Administragao
e Financas
28 Aprovacdo e  divulgagdo da | 30/12/2013 | UCCI e | Concluido
Instrugdo Normativa relativa ao Unidade do
Sistema de Comunicagao, Relagdes Gabinete da
Publicas e Cerimonial Presidéncia
29 Aprovacao e  divulgacdo da | 30/09/2015 | UCCI e | Concluido
Instrucdo Normativa relativa ao Unidade de
Sistema de Servigos Gerais Administragao
e Financas
30 Aprovacao e  divulgacdo da | 30/09/2015 | UCCI e | Concluido
Instrucdo Normativa relativa ao Unidade da
Sistema de Processo Legislativo Procuradoria
31 Aprovacdo e  divulgagdo da | 30/09/2015 | UCCI e | Concluido
Instrucdo Normativa relativa ao Unidade da
Sistema Juridico Procuradoria
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Ressalva aos itens da tabela acima:

Item n° 16 — Considerando a alteracao da Lei Complementar n®1026/2013 onde desvirtua o
prazo para a realizagao do concurso ao cargo de Auditor no ambito da Camara Municipal.

Considerando a necessidade da formagdo da equipe de Controle Interno para atuar na
elaboragédo do Manual de Auditoria Interna, tendo visto a complexidade e a magnitude dos
temas abordados e visto que a servidora atuante na Unidade de Controle tera sua formagéo
contabil no final desse ano de 2017.

Diante das consideragdes aludidas, informa-se que a elaboragdo do Manual de
Auditoria sera apés a efetivagdo do concurso para o cargo de Auditor ou apés a graduagao
da servidora atuante na Unidade de Controle Interno.

Item n° 17 — Registra-se: O Plano Anual de Auditoria é reflexo do Manual de Auditoria
Interna. Logo, sendo prorrogado o prazo para a criagdo do referido Manual,
consequentemente, o Plano também sera prorrogado. Assim, a Unidade de Controle Interno
ira trabalhar nos moldes de um Planejamento para averiguagdo de atos da gestdo
verificando a regularidade e legalidade dos atos praticados com base nas constituigdes
Federal e Estadual e demais legisla¢des especificas para cada objeto de analise.

ltem n° 21 — Embora o responsavel pelo Controle Interno ja tenha participado de
capacitagido para as atividades de auditoria, como integrante da equipe a ser formada, ainda
havera outras capacitagbes voltadas para o assunto, considerando a complexidade e
amplitude da matéria.

A Unidade de Controle, registra nos autos desse relatério a existéncia de 1 (um)
veiculo oficial que integra os bens patrimoniais da Camara Municipal. Atentando-se a
existéncia do veiculo e a auséncia de regulamentagdo ao servico de transporte, o Controle
Interno, no uso de suas atribuigdes, elaborou uma minuta de Instrugdo Normativa no que se
refere o uso e guarda do veiculo oficial e remeteu ao Presidente da Camara Municipal de
Atilio Vivacqua em outubro de 2015. Apresentou a importéncia da referida normatizagéao
sugerindo sua adequagdo através da criagdo do Sistema de Transporte. O Presidente da
época nao se manifestou quanto a matéria até o final do mandato no ano 2016.

Diante da extrema necessidade, foi apresentado ao atual Presidente na data de 10 de
janeiro de 2017 a necessidade de adequagdo quanto ao uso e guarda do veiculo oficial da
Céamara Municipal de Atilio Vivacqua, solicitando providéncias a referida normatizagéo.




CAMARA MUNICIPAL ATILIO VIVACQUA - ES

A finalidade da Unidade Central de Controle Interno € trabalhar de forma preventiva e
orientativa nos trabalhos legislativos. No ano de 2016, embora a Unidade de Controle néao
tenha executado o trabalho de auditoria interna nas Unidades existentes, no ambito da
Camara Municipal, o Controle Interno atuou nos seguintes moldes:

1)
2)

3)

4)

9)

Acompanhamento e orientagdo quanto ao atendimento a equipe de Controle Externo;
Acompanhamento e orientagdo na elaboragéo e encaminhamento das Prestacdes de
Contas ao Tribunal de Contas do Estado;

Recomendagbes sobre o aprimoramento dos controles das unidades setoriais e o
acompanhamento/orientacéo de sua implementagao;

Alerta formalmente a autoridade administrativa competente para apuragéo de atos ou
fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antieconémico que resultem em prejuizo ao
erario;

manifestacao através de relatdérios voltados a identificar e sanar possiveis
irregularidades.

O Plano de Ag¢ao €& uma diligéncia destinada a estruturar as Unidades Sistémicas
padronizando os meios de comunicagdo com os érgaos internos e externos, atuando de
forma orientativa e preventiva, além de constituir as inimeras ferramentas de controle
criadas ou aprimoradas por este 6rgao.

Este é o Relatério de Cumprimento do Plano de Agao do Controle Interno.

Encaminha-se cépia ao Gestor Paulo Caldeira Burock Junior.

Encaminha-se copia a Diretora de Administragao e Finangas Elizangela Padilha
Pereira.

Sulaima Barbosa das Neves
Controladora Geral



